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Правила внутреннего распорядка обучающихся МБОУ В(С)Ш № 36 

I. Общие положения 

1. Правила внутреннего распорядка обучающихся (далее Правила) 

Муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения города 

Новосибирска «Вечерняя (сменная) школа № 36» (далее МБОУ В(С)Ш № 36) 

разработаны в соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации», Порядком применения к обучающимся и 

снятия с обучающихся мер дисциплинарного взыскания, утвержденным приказом 

Министерства образования и науки Российской Федерации от 15 марта 2013 г. 

№185, приказом Минюста России и Минобрнауки России «Об утверждении 

Порядка организации получения начального общего, основного общего и 

среднего общего образования лицами, отбывающими наказание в виде лишения 

свободы» от 06.12.2016, № 274/1525, уставом школы. 

2. Настоящие Правила регулируют права, ответственность и 

обязанности учащихся, применение поощрения и мер дисциплинарного 

взыскания к учащимся. 

3. Дисциплина в МБОУ В(С)Ш № 36 поддерживается на основе 

уважения человеческого достоинства учащихся и педагогических работников. 

Применение методов физического и психического насилия по отношению к 

обучающимся не допускается. 

4. Настоящие Правила являются обязательными для всех учащихся. 

Невыполнение данных Правил может служить основанием для принятия 

административных мер, вплоть до исключения учащегося из МБОУ В(С)Ш № 36. 

II. Права, обязанности и ответственность обучающихся 

Учащиеся МБОУ В(С)Ш № 36 имеют право на: 

• предоставление условий для обучения с учетом особенностей 

психофизического развития и состояния здоровья учащихся; 

• выбор форм получения образования, перевод в другой класс на 

основании личного заявления (с указанием причины); 

• обучение по индивидуальным учебным планам; 
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• повторное (не более двух раз) прохождение промежуточной аттестации 

по учебному предмету, курсу, дисциплине (модулю) в сроки, определяемые 

МБОУ В(С)Ш № 36, в пределах одного года с момента образования 

академической задолженности; 

• выбор факультативных и элективных учебных предметов, курсов, 

дисциплин (модулей) из перечня, предлагаемого МБОУ В(С)Ш № 36; 

• бесплатное пользование библиотечным фондом, иной материально-

технической базой МБОУ В(С)Ш № 36 во время образовательного процесса; 

• уважение человеческого достоинства, свободу совести и информации, 

свободное выражение своих взглядов и убеждений; 

• свободное посещение мероприятий, предусмотренных планом 

воспитательной работы; 

• ознакомление со свидетельством о государственной регистрации, с 

уставом, с лицензией на осуществление образовательной деятельности, со 

свидетельством о государственной аккредитации, с учебной документацией, 

другими документами, регламентирующими организацию и осуществление 

образовательной деятельности в МБОУ В(С)Ш № 36; 

• условия обучения, гарантирующие охрану и укрепление здоровья; 

• развитие своих творческих способностей и интересов, включая участие 

в конкурсах, олимпиадах, выставках, смотрах, физкультурных и спортивных 

мероприятиях. 

Учащиеся МБОУ В(С)Ш № 36 обязаны: 

• добросовестно осваивать образовательную программу, выполнять 

индивидуальный учебный план, в том числе посещать предусмотренные учебным 

планом или индивидуальным учебным планом учебные занятия, осуществлять 

самостоятельную подготовку к ним, выполнять задания, данные педагогическими 

работниками в рамках образовательной программы; 

• ликвидировать академическую задолженность в сроки, определяемые 

МБОУ В(С)Ш № 36; 

• выполнять требования устава, настоящих Правил и иных локальных 

нормативных актов школы по вопросам организации и осуществления 

образовательной деятельности; 

• заботиться о сохранении и укреплении своего здоровья, стремиться к 

нравственному, духовному и физическому развитию и самосовершенствованию; 

• немедленно информировать педагогического работника, 

ответственного за осуществление мероприятия, о каждом несчастном случае, 

произошедшим с ними или очевидцами которого они стали; 

• уважать честь и достоинство других учащихся и работников МБОУ 

В(С)Ш № 36, не создавать препятствий для получения образования другими 

учащимися; 



• сознательно относиться к учебе, своевременно являться на уроки и 

другие занятия, соблюдать режим организации образовательного процесса, 

принятый в МБОУ В(С)Ш № 36; 

• беречь имущество МБОУ В(С)Ш № 36, бережно относиться к 

результатам труда других людей; 

• соблюдать правила внутреннего распорядка ФКУ ИК -3. 

Учащимся МБОУ В(С)Ш № 36 запрещается: 

• приносить, передавать, использовать в МБОУ В(С)Ш № 36 и на ее 

территории оружие, спиртные напитки, табачные изделия, токсические и 

наркотические вещества и иные предметы и вещества, способные причинить вред 

здоровью участников образовательного процесса и (или) деморализовать 

образовательный процесс; 

• использовать любые средства и вещества, которые могут привести к 

взрывам и пожарам; 

• производить любые иные действия, влекущие за собой опасные 

последствия для окружающих и самого учащегося; 

• выносить без разрешения администрации Образовательной 

организации инвентарь, оборудование из кабинетов, лабораторий и других 

помещений; 

• ходить в верхней одежде, грязной обуви, головных уборах; 

• курить в помещении МБОУ В(С)Ш № 36 и на её территории. 

III. Поощрения и дисциплинарное воздействие 

3.1. За образцовое выполнение своих обязанностей, повышение качества 

обученности, безупречную учебу, достижения на олимпиадах, конкурсах, 

смотрах и за другие достижения в учебной и внеучебной деятельности к 

учащимся школы могут быть применены следующие виды поощрений:  

 объявление благодарности учащемуся; 

 награждение почетной грамотой и (или) дипломом; 

 ходатайство на поощрение перед администрацией колонии. 

3.2. Процедура применения поощрений: 

• объявление благодарности учащемуся могут применять все 

педагогические работники при проявлении учащимися активности с 

положительным результатом; 

• награждение почетной грамотой (дипломом) может осуществляться 

администрацией школы по представлению классного руководителя и (или) 

учителя-предметника за особые успехи, достигнутые учащимся по отдельным 

предметам учебного плана и (или) во внеурочной деятельности; 

• ходатайство на поощрение перед администрацией колонии может 

осуществляться администрацией школы по представлению классного 



руководителя и (или) учителя-предметника за особые успехи, достигнутые 

учащимся по отдельным предметам учебного плана и (или) во внеурочной 

деятельности. 

3.3. За нарушение устава, настоящих Правил и иных локальных 
нормативных актов школы к учащимся могут быть применены следующие меры 
дисциплинарного воздействия: 

• меры воспитательного характера; (Меры воспитательного характера 

представляют собой действия администрации школы, ее педагогических 

работников, направленные на разъяснение недопустимости нарушения правил 

поведения, осознание учащимся пагубности совершенных им действий, 

воспитание личных качеств учащегося, добросовестно относящегося к учебе и 

соблюдению дисциплины; 

• дисциплинарные взыскания. К учащимся могут быть применены 

следующие меры дисциплинарного взыскания: замечание; выговор; отчисление 

из МБОУ В(С)Ш № 36. 

3.4. Отчисление учащегося в качестве меры дисциплинарного взыскания 

применяется, если меры дисциплинарного воздействия воспитательного 

характера не дали результата, учащийся имеет не менее двух дисциплинарных 

взысканий в текущем учебном году и его дальнейшее пребывание в школе 

оказывает отрицательное влияние на других учащихся, нарушает их права и права 

работников, а также нормальное функционирование школы.  

Решение педагогического совета школы об исключении из МБОУ В(С)Ш 

№ 36 учащегося, доводится до администрации ФКУ ИК-3. 

IV. Защита прав учащихся 

4.1. В целях защиты своих прав, учащиеся самостоятельно или через своих 

представителей вправе: 

• направлять в органы управления Школы обращения о нарушении и 

(или) ущемлении ее работниками прав, свобод и социальных гарантий учащихся; 

• обращаться в комиссию по урегулированию споров между 

участниками образовательных отношений;  

• использовать не запрещенные законодательством РФ иные способы 

защиты своих прав и законных интересов. 

V Заключительные положения 

5.1. Настоящие Правила действуют на всей территории МБОУ В(С)Ш № 36 

и распространяются на все мероприятия с участием обучающихся.  

5.2. Настоящее Положение размещается для ознакомления на сайте школы. 

5.3. Срок действия не ограничен; при изменении нормативно-правовой 

базы, регулирующей действие данного положения, вносятся изменения в 

установленном законом порядке. 
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